
Berufliche Weiterbildung 2012/2013

Outdoor Team Trainer/Trainerin
2012/2013

Kosten
Die Kosten für die berufliche Weiterbildung 2012/2013 belaufen sich 
für insgesamt 20 Tage inklusive Prüfungswochenende auf: 1.850.– Euro. 
Alle notwendigen technischen Materialien werden gestellt. Zusätzlich 
anfallende Kosten: Fahrt zu den Aktionsorten, Unterkunft (Zeltplätze, 
Hütten, einfache Gästehäuser) und Verpflegung. Veranstaltungsorte:  
In der näheren Umgebung von Freiburg i. Br. und im Dreiländereck.

Anmeldung
Anmeldeformulare erhalten Sie unter www.juergen-mall.com und 
www.ursprung-erlebnispaedagogik.de oder www.ursprung-training.de

ZERTIFIZIERTER 

ABSCHLUSS

KOSTEN, ANMELDUNG, VERANSTALTER

Veranstalter/Qualifikationen
Jürgen Mall    Inhaber der Firma Jürgen Mall Training-Seminare-Beratung-Event,  
Maschinenschlosser (IHK), Dipl. Sozialpädagoge (FH), Lehrbeauftragter an der  
KH Freiburg, RCT-Trainer (ELAA), zehnjährige Berufserfahrung als Erlebnispädagoge,  
2003 Gründung von Jürgen Mall Training – Seminare – Beratung – Event. Tätigkeits-
felder: Teamtraining, soziales Kompetenztraining, berufliche Weiterbildungen. Berufliche 
Qualifikationen: Ausbildung zum Erlebnispädagogen im Auftrag des BVKE. Langjährige 
Referententätigkeit für die FH Frankfurt im Bereich Erlebnispädagogik. Seit 2005  
Lehrbeauftragter der Katholischen Hochschule Freiburg.
Torsten Schütz    Inhaber der Firma ursprung handeln-wachsen-umsetzen, Dipl. Sozial- 
arbeiter und Sozialpädagoge (FH), weiterbildendes Studium „Erlebnispädagogik in der 
sozialen Arbeit“, Weiterbildung Ropes Mobil – Mobile Seilaufbauten, DAV Sportkletter-
trainer C. Seit 2004 freiberuflich als Referent in der Jugend- und Erwachsenenbildung, 
seit 2005 Trainer bei Jürgen Mall Training – Seminare – Beratung – Event. 2006 Gründung 
von ur:sprung handeln – wachsen – umsetzen. Tätigkeitsfelder: Erlebnispädagogische 
Mehrtagesveranstaltungen, Klassenfahrten, Teamtraining und soziales Kompetenz- 
training. Ausbildungen im erlebnispädagogischen Bereich.

Jürgen Mall Training – Seminare – Beratung – Event
Christophorusweg 2, 79206 Breisach
Tel. 0 76 64/50 51 60

ursprung handeln – wachsen – umsetzen
Am Rüstlinberg 1, 79112 Freiburg
Tel. 0 76 64/6 11 20 00

JÜRGEN MALL
TRAINING | SEMINARE | BERATUNG | EVENT  
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Outdoor Team Trainer/-in Aufbau und Termine
Die berufliche Weiterbildung Outdoor Team Trainer/-in bietet eine 
fundierte und praxisnahe Qualifikation in unterschiedlichen erlebnis-
pädagogischen Lernfeldern. 
Unsere Zielgruppen sind im Wesentlichen Menschen aus pädagogischen 
Arbeitsfeldern (LehrerInnen, Personen aus der Kinder-, Jugend-, und 
Vereinsarbeit, aus den Bereichen Personal- und Managementtraining) 
und solche die grundsätzliches Interesse an der Arbeit mit unterschied-
lichsten Gruppen in erlebnispädagogischen Arbeitsfeldern haben.
Im Anschluss an die Weiterbildung besteht für Sie die Möglichkeit Ihr 
erworbenes Wissen und Können direkt durch eine Tätigkeit als Trainer/-in 
bei den Veranstaltern umzusetzen.

	 Die Weiterbildung umfasst folgende Themenbereiche:

õ	 Theoretische Grundlagen und Arbeitsmodelle
õ	 Methodik und Didaktik
õ	 Mobile Seilaufbauten
õ	 Floßbau und Floßfahrt
õ	 Bogenschießen
õ	 Hochseilgarten
õ	 Kooperations- und Initiativübungen
õ	 Orientierungstouren im Mittelgebirge
õ	 Kanadiertouren (ruhiges und leichtes Fließgewässer)
õ	 Felsklettern (Mittelgebirge, Sportklettern)
õ	 GPS-Touren, Geo Caching

Die Kenntnisse und Fertigkeiten werden auf der Grundlage eines  
erlebnispädagogischen Konzeptes vermittelt und befähigen Sie, 
im Anschluss an die Weiterbildung, Gruppen in den verschiedenen 
Erfahrungsräumen und erlebnispädagogischen Lernfeldern 
verantwortlich zu leiten. 

Die berufliche Weiterbildung ist in Blockveranstaltungen unter- 
gliedert. Sie absolvieren die Weiterbildung innerhalb eines Jahres.

õ 	Block 1: 06.07.	–	08.07.2012   	Teamparcours und 
													         Hochseilgarten I
õ 	Block 2: 14.09.	–	16.09.2012   	Fl0ßbau, Floßfahrt, Kanadier
õ 	Block 3: 19.10.	–	21.10.2012   	GPS/Geo Caching, Bogenschießen
õ 	Block 4: 23.11.–	25.11.2012   	Mobile Seilaufbauten
õ 	Block 5: 08.02.–	10.02.2013   	Mittelgebirge
õ 	Block 6: 29.03.	–	31.03.2013   	Team Projekte und 
													         Hochseilgarten II  
õ 	Block 7: 26.04.–	28.04.2013   	Fels 
õ 	Block 8: 24.05.–	26.05.2013   	Prüfung und Zertifizierung
 	 Kursbeginn: 	immer freitags um 13:00 Uhr, 
	 Kursende:	immer sonntags um 17:00 Uhr

Konzeptionelle Grundüberlegungen der beruflichen Weiterbildung:
1. 	Zusammenhängende Themengebiete werden innerhalb 
	 einer Blockveranstaltung bearbeitet.
2. 	Die Inhalte werden von den Teilnehmerinnen und Teilnehmern 	
	 zwischen den Blöcken selbstständig vertieft.
3. 	Die Gruppe der Weiterbildungsteilnehmer ist Lernmedium. 
4. In allen Bereichen werden die relevanten Soft-, Hard- und 
	 Metaskills vermittelt. 
5. 	Die Zertifizierung erfolgt anhand einer schriftlichen 
	 und einer fachtechnischen Prüfung.

Anmeldeformulare unter
www.juergen-mall.com und
www.ursprung-erlebnispaedagogik.de
www.ursprung-training.de


